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REFERENTIEL NATIONAL QUALITE
Critére 5 : Fiche ressource « sélection du formateur » — Indicateur 21

Intitulé de ’action de formation ;: XXXXXXXXX

selection du formateur a partir des compétences identifiees
Date : XXXXXXXX

Compétences

Domaines spécifiques de formation

Expertise en ...

Maitrise des logiciels
bureautique (word, excel,
powerpoint)

Maitrise de I’utilisation des
outils numériques
(ordinateur,
vidéoprojecteur..)

Concevoir, animer et évaluer
une action de formation

Capacité a actualiser ses
connaissances techniques

Capacité a prendre en
compte la diversité des
publics (handicap

Spécialités :

Commentaires / remarques :

Libersé + Egalité = Fratermité

iberté « Egalité = Frasernité
REPUBLIQUE FRANGAISE

notamment)
Nom :
Criteres de selection remarques
Expérience de 3 ans mini Oui Dipléme :
dans le domaine de la Nen
formation dispensée Expérience :
Diplome ou expertise avérée | Oui
dans le domaine de Non
formation
Expérience ou certificat de | Oui Expérience de I’animation
formateur ou animateur Non d’ateliers et
Connaissance du RNQ Oui
Nen
ss-traitants a jour des Oui - non
documents légaux (RC pro,
NDA, état de vigilance
URSSAF a fournir)
Salarié Oui - Nen
ER
MINISTERE . !r AGEFMA - Fiche outil_MAJ mars 2022
gfgsrr,zg;m COuPETENcES | oa ©




LES RENDEZ-VOUS ...
-“PROFESSIONNALISATION

MINISTERE

DU TRAVAIL, INVESTIR

DE L'EMPLOI DANS VOS

ET DE L'INSERTION COMPETENCES

Libersé
Egalict
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Territoriale
& Martinique,
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