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ACTUALITE DE LA FORMATION

Evolution des inscriptions a France Travail Martinique
1er trimestre 2025

Au 1er trimestre 2025, le chémage en Martinique poursuit sa progression.

Cette évolution refléte les difficultés persistantes du marché du travail local.

En moyenne, 48 850 personnes sont inscrites a France Travail Martinique dans
les catégories A a E. Ce qui représente une hausse de 4,7 % par rapport au
trimestre précédent, et de 3,8 % sur un an.

Source : DEETS Martinique
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Intention d'embauche en Martinique
Enquéte BMO 2025

L'enquéte « Besoins en Main-d'CEuvre » (BMO) 2025 de France Travail met en
lumiére une contraction notable des intentions d'embauche, avec 2,4 millions
de projets recensés, soit une baisse de 12,5 % par rapport a 2024.

Cette diminution touche I'ensemble des secteurs, particulierement Ia
construction (-22 %) et les services aux entreprises (-18,3 %).

Malgré ce recul, la part des recrutements jugés difficiles diminue, passant de
57 % a 50 %, indiquant une amélioration relative des conditions de
recrutement. Les métiers les plus recherchés restent concentrés dans les
services, notamment les postes de serveurs, aides a domicile et agents
d'entretien. Ces résultats soulignent I'importance d'adapter les politiques de
formation et d'accompagnement pour répondre aux besoins du marché du
travail. Pour une analyse détaillée par région, secteur ou métier, consultez le
portail dédié de France Travail.

Source : Enquéte BMO - 2025 - France Travail
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Nouveau rebondissement dans la réforme VAE de 2022
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Le ministére du Travail réaffirmant son engagement, présente une nouvelle
feuille de route pour le service public France VAE, mettant fin a une période de
confusion sur la réforme de la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE).
Bien que I'Etat ne finance plus ce dispositif, un plan d'action interministériel
relance la réforme et vise a simplifier et a rendre la VAE plus accessible d'ici
2026. La plateforme France VAE deviendra un portail unique pour les
démarches des parties prenantes, intégrant 'ensemble des certifications
professionnelles et facilitant les financements, notamment par des projets
collectifs pilotes dans le secteur sanitaire et social au second semestre 2025.
De prochaines évolutions a suivre.

Source: Centre Inffo

Accessibilité : Une campagne de sensibilisation a
destination des agents publics

A l'occasion des 20 ans de la loi du 11 février 2005 sur I'égalité des droits et
des chances, I'Etat francais lance une campagne de sensibilisation destinée
aux agents publics, visant a promouvoir I'accessibilité universelle dans les
services publics.

Pour en savoir plus et accéder aux ressources :

Lire la suite

Dispositif "Cadres d'Avenir"
Former les talents de demain pour les Outre-mer


https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/actualites-centre-inffo/le-quotidien-de-la-formation-actualite-formation-professionnelle-apprentissage/articles-2025/que-reste-t-il-de-la-reforme-de-la-vae?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%202%20mai%202025&utm_medium=email
https://handicap.gouv.fr/?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%202%20mai%202025&utm_medium=email

PREFET

aEAIﬁ?INIQUE Eﬂca Dglzc—mer
Liberté pour la Mobilité
Egzrfiré

Fraternité

Cadres
d’avenir

Devenez les cadres de’demain !

Le programme Cadres d'avenir vise a promouvoir
la formation de cadres intermédiaires ou supérieurs
pour soutenir le développement économique dufterritoire.

Informations :
MARTINIQUE.GOUV.FR

Sources : - Actualités - Les services de I'Etat en Martinique
Le dispositif Cadres d’avenir pour la Martinique recrute sa premiére promotion 2024-2025 !

Porté par le Ministere des Outre-mer, le programme Cadres d’avenir
accompagne des lycéens et étudiants ultramarins dans la poursuite de leurs
études hors de leur territoire, avec un engagement a revenir y exercer.

Objectif : former les futurs cadres dont les DROM ont besoin pour leur
développement.

https://ladom.fr/vie-etudiante/cadres-d-avenir/

Lire la suite
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Qualiopi

processus certifié

Préparer votre prochain audit !

La version 9 du guide de lecture du Référentiel National Qualité publiée en
2024, apporte des changements majeurs impactant la certification des
organismes de formation.

Entre renforcement des exigences et clarifications, chaque détail compte pour
réussir son audit.

Découvrez les principales évolutions et les écueils a éviter pour maintenir

Lire la suite

RESSOURCES & OUTILS

votre certification !

Un nouveau guide d’autoévaluation de la qualité
des actions de formation

La Caisse des Dépébts, en partenariat avec le ministére du Travail, a lancé un
nouveau guide d’autoévaluation pour aider les organismes de formation a
évaluer la qualité de leurs actions de formation éligibles au CPF.
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Consultez I'article de Mon Compte Formation : Qualité de 'action de formation :

publication d’'un nouveau guide | Portail d'Information des Organismes de

Formation

Consultez le : Guide d'autoévaluation a la qualité-VF.pdf

FAMILIRE
Un programme innovant pour lutter contre l'illettrisme et
I'illectronisme en Outre-Mer

L’Agence Nationale de Lutte Contre I'lllettrisme (ANLCI) a lancé FAMILIRE, un
programme expérimental visant a accompagner les jeunes parents en difficulté
avec les compétences de base. Ce dispositif, mis en place sur 3 ans dans cinq
territoires d’Outre-Mer (Guyane, Martinique, Guadeloupe, Saint-Martin,
Mayotte et La Réunion), est soutenu par la Fondation Pierre Bellon et le Fonds
d’expérimentation pour la jeunesse.

Objectifs du programme :

Renforcer I’estime de soi et favoriser I'insertion socioprofessionnelle

Développer I'autonomie dans les activités quotidiennes nécessitant I'écrit,
le calcul et le numérique

Mieux accompagner la scolarité des enfants et prévenir le décrochage
scolaire

%/ Plus d’infos : anlci.gouv.fr

) Contacts :
ophelie.raveaud@anlci.gouv.fr (France)

celine.jerome@anlci.gouv.fr (en Martinique)

Lire la suite

Un outil indispensable pour une communication
accessible a tous !

Vous travaillez dans I'inclusion et la lutte contre lillettrisme ?
Le guide "Communiquer pour tous" est un incontournable pour rendre vos
messages accessibles aux personnes en difficulté avec la lecture, I'écriture et


https://of.moncompteformation.gouv.fr/espace-public/actualites/qualite-de-laction-de-formation-publication-dun-nouveau-guide?_sc=MTIyOTkyNiMyMzQ1NzIy&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%202%20mai%202025&utm_medium=email&utm_source=brevo
https://of.moncompteformation.gouv.fr/espace-public/actualites/qualite-de-laction-de-formation-publication-dun-nouveau-guide?_sc=MTIyOTkyNiMyMzQ1NzIy&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%202%20mai%202025&utm_medium=email&utm_source=brevo
https://of.moncompteformation.gouv.fr/espace-public/actualites/qualite-de-laction-de-formation-publication-dun-nouveau-guide?_sc=MTIyOTkyNiMyMzQ1NzIy&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%202%20mai%202025&utm_medium=email&utm_source=brevo
https://of.moncompteformation.gouv.fr/sites/of/files/2025-05/Guide%20d'auto%C3%A9valuation%20%C3%A0%20la%20qualit%C3%A9-VF.pdf
https://www.anlci.gouv.fr/?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%202%20mai%202025&utm_medium=email
mailto:ophelie.raveaud@anlci.gouv.fr
mailto:celine.jerome@anlci.gouv.fr
https://www.anlci.gouv.fr/app/uploads/2024/02/FAMILIRE-plaquette-VF-1.pdf?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%202%20mai%202025&utm_medium=email

le numérique.

/2 Pourquoi le consulter ?

r . . . e ’ . .

Des conseils pratiques pour simplifier vos écrits et supports visuels
Des techniques pour favoriser la compréhension de tous les publics
Des exemples concrets et faciles a mettre en ceuvre

¢ Un document essentiel pour mieux informer, accompagner et inclure !

Lire la suite

DOSSIER SPECIAL

Adultes-relais : un dispositif utile, mais perfectible

25 ans aprés : les adultes-relais a la croisée des chemins entre médiation
sociale et mobilité professionnelle

25 ans aprés la création du dispositif des adultes-relais, un important rapport
d’'inspection générale (IGAS-IGA-IGEDD, 2024) dresse un bilan a la fois
rassurant sur la pertinence du dispositif et exigeant sur ses nécessaires
évolutions. En Martinique, cette réalité prend une résonance particuliére, au
regard des enjeux sociaux spécifiques a I'lle et du parcours d’accompagnement
a la mobilité professionnelle mené actuellement auprés de 15 adultes-relais par
'AGEFMA.

Rapport IGAS-IGA-IGEDD, décembre 2024

Lire la suite

“7 AGENDA

Mercredi 18 juin 2025

-) Heure : 10 h00 a 12h
? Enligne - Microsoft Teams

@Webinaire : "Inclusion professionnelle : repérer, orienter et
accompagner les personnes avec des troubles du neurodéveloppement”

Comment mieux comprendre et accompagner les personnes concernées par
des troubles du neurodéveloppement (comme la dyslexie, la dyspraxie, le
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TDAH...) dans leur parcours professionnel ?
Animé par CAP EMPLOI, 'AARPHA et la RHF AGEFMA :

INSCRIVEZ VOUS EN CLIQUANT SUR CE LIEN !!

/" Proposé par les Départements Inclusion sociale et professionnelle et
RHF / AGEFMA

Vendredi 20 juin 2025
) Heure : 9h30 a 11h
? Enligne

@Webinaire : La VAE, outil d'inclusion pour les personnes en situation
d'illettrisme et/ou de handicap

Venez découvrir comment la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE) peut
favoriser l'inclusion et le développement professionnel face a une situation
d'illettrisme ou de handicap. Découvrez les enjeux, les opportunités et les outils
pour accompagner efficacement vos bénéficiaires.

INSCRIVEZ VOUS en cliquant sur le lien suivant: Webinaire VAE lllettrisme
et handicap

Nous espérons que les informations partagées vous ont été utiles.
Restez connecté.e pour de prochaines actualités !

AGEFMA
Immeuble Foyal 2000 - Rue du Gouverneur Ponton - 97200 FORT DE FRANCE
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