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ACTUALITE DE LA FORMATION

Un projet de décret cadre les modalités 

de prise en charge de la VAE par le CPF 

 

Exclusivité AEF Info 

Une nouvelle étape est franchie dans l'avancée de la réforme de la VAE : le

CPF devient l’outil principal de financement de la VAE, intégrant désormais la

prise en charge des frais de jury. Pour bénéficier de ce dispositif, les parcours

doivent être encadrés par des Architectes Accompagnateurs de Parcours (AAP)

référencés Qualiopi via France VAE, garantissant qualité et sécurité. Ces

évolutions s’inscrivent dans la volonté de bâtir un système VAE plus

professionnel, transparent et accessible. Cependant, l’application effective

dépendra de la publication officielle du décret et des arrêtés, qu’il conviendra

d’intégrer dans vos pratiques. 

Une étape consultative reste à venir avec l’avis de la CNNCEFP (Commission

nationale de la négociation collective, de l'emploi et de la formation

professionnelle), dont la publication devrait apporter des précisions

supplémentaires sur la portée et les éventuels ajustements du dispositif. 

Ce décret s’inscrit dans le cadre du plan d’action VAE lancé en avril 2025 par le

ministère du Travail. 

A suivre... 
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Professionnalisation des acteurs

 Enquête de besoins 

 

Acteurs de l’orientation, de la formation et de l’emploi en Martinique :

votre expertise est essentielle pour construire un programme de

professionnalisation adapté.  

Partagez vos besoins concrets, proposez des thématiques innovantes et

des formats compatibles avec vos réalités. 

 

Pour 2026, contribuez à une offre pertinente et opérationnelle ! 

Ensemble, co-construisons le programme de professionnalisation 2026 en

exprimant — en 2 minutes chrono — vos besoins en matière de

professionnalisation.

👇

Cliquez ici

ZOOM SUR...

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDWAAVOFWmWa36Gr3n6G6PHGhGG5mcRlBbl7MhwIIvMPPMbw/viewform?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%203%20juin%202025_copy&utm_medium=email


RETOUR sur les Mercredis de l’OREF 

 

Le mercredi 14 mai, l’AGEFMA-OREF, et ses partenaires ont organisé la 3ᵉ

édition des Mercredis de l’OREF, consacrée aux métiers de l’aérien. 

Destinée aux conseillers en orientation et insertion, organismes de

formation, élus, institutionnels et acteurs des branches professionnelles,

cette matinée a permis de faire un point complet sur le secteur aérien en

Martinique. 

Au programme : 

Ü Un état des lieux et un diagnostic prospectif du secteur 

Ü Un focus sur l’offre de formation et le marché de l’emploi local 

Ü Une présentation des métiers clés : maintenance aéronautique, sûreté,

       sécurité, exploitation aéroportuaire 

Ü Des préconisations pour accompagner le développement de la filière 

Ü Un zoom sur les conclusions de la conférence de l’aérien Bassin

       Antilles-Guyane 

 

🎯  Une quarantaine de participants ont assisté à cette rencontre riche en

échanges et en enseignements, saluant : 

La pertinence des contenus 

La diversité des intervenants 

Et surtout, la qualité des informations diffusées 

🔹99 % des répondants se sont déclarés satisfaits 

🔹7,93/10 : note moyenne pour la qualité des interventions 

🔹9/10 : recommandation de l’événement 

 

📌 À retenir : Le secteur aérien en Martinique regorge d’opportunités. Mieux le

comprendre, c’est mieux accompagner les parcours et les formations de

demain. 

Accédez aux principaux enseignements de cette matinée

 👇

Lire la suite

https://www.agefma.mq/content/uploads/2025/06/Restitution-Mercredi-de-lOREF-Metiers-de-laerien_mai-2025.pdf?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%203%20juin%202025_copy&utm_medium=email


RETOUR sur le webinaire du 18 juin 2025

 

Inclusion professionnelle : 

repérer, orienter et accompagner les personnes

 avec des troubles du neurodéveloppement  

Dans le cadre des Rendez-vous de la professionnalisation de l’AGEFMA, un

webinaire s’est tenu le mercredi 18 juin 2025 de 10h à 12h, rassemblant 58

professionnels de l’emploi, de l’orientation, de la formation et de

l’accompagnement des personnes en situation de handicap.

 

🎯 Objectifs : 

Ce temps fort avait pour but de permettre aux participants de : 

Mieux connaître les troubles du neurodéveloppement (TND) tels que la

dyslexie, la dyspraxie, etc. 

Comprendre leurs impacts sur les parcours professionnels 

Identifier les dispositifs d’accompagnement mobilisables 

Repérer les interlocuteurs clés pour orienter efficacement selon les situations.

 

🧠 Au programme : 

✅Apports sur le neurodéveloppement 

✅Études de cas concrets en formation, en emploi ou en maintien dans l'emploi

✅Lecture croisée des situations avec les offres de service des partenaires

     (RHF, France Travail, Cap Emploi) 

✅Échanges et réponses aux questions des participants 

 

👥 Intervenants : 

ÜJacqueline GARLIN, CAP Emploi 

ÜOrianne EUTIONNAT / Marie BAUSIERE, AARPHA 

ÜVéronique ADONAÏ, AGEFMA 

ÜAnimation : Marie-Claude BELIN, AGEFMA 

 



📩 Ce webinaire a permis aux participants d’enrichir leurs pratiques

professionnelles et de renforcer leur posture inclusive. Une ressource précieuse

pour mieux accompagner les publics concernés par les TND. 

 

Accédez au support de présentation 

 👇

Lire la suite

RESSOURCES & OUTILS

MOOC "Éducation inclusive :  

ressources numériques adaptées pour la classe" 

Dans ce "MOOC", on explore “comment les outils numériques peuvent soutenir

l’école inclusive et améliorer l’apprentissage. Destiné aux enseignants, aux

professionnels de l’éducation et à toute personne intéressée par l’école

inclusive, ce cours vous guidera à travers les besoins spécifiques des élèves et

l’utilisation des outils numériques pour y répondre.” 

Vous apprendrez à : 

■ Personnaliser l’apprentissage ;  

■ Favoriser l’autonomie des élèves et à mettre en œuvre des pratiques

pédagogiques inclusives grâce à des applications et des logiciels spécifiques ;  

■ Mettre en œuvre des pratiques pédagogiques inclusives avec le numérique.

 

Ce MOOC se déroule sur cinq semaines et ne nécessite pas de prérequis. 

 

Pour vous inscrire  

https://www.agefma.mq/content/uploads/2025/06/VF-27-06-25-Webinaire-Inclusion-professionnelle-reperer-orienter-et-acc-les-personnes-avec-des-TDN-2.pdf?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%203%20juin%202025_copy&utm_medium=email
https://pros-martinique-formation.formanoo.org/?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%203%20juin%202025_copy&utm_medium=email
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 👇

Cliquez ici

DOSSIER SPECIAL

Formation professionnelle : 

CAP sur l’agilité et l’innovation en 2025

Dans un contexte budgétaire contraint, la DGEFP appelle les acteurs de la

formation à diversifier leur offre, innover et s’adapter aux priorités nationales :

emploi des seniors, transitions écologiques et numériques, mobilité

professionnelle… Stéphane Rémy, sous-directeur à la DGEFP, souligne

l’importance d’une approche souple et territorialisée, intégrant les différents

dispositifs (CPF, alternance, ATpro). Un message clair : pour rester utiles et

visibles, les organismes doivent anticiper, collaborer et se transformer

durablement. 

🎥  À voir : l’interview de Stéphane Rémy (4 min 14 Sous-directeur en charge

des politiques de formation et de contrôle ) sur les grands enjeux 2025 de la

formation professionnelle. 

 

Article complet sur DIGIFORMAG 

Lire la suite

Interview de Stéphane Rémy de la DGEFP pendant l'UHFP 2025 

https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/education-inclusive-ressources-numeriques-adaptees-pour-la-classe/?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%203%20juin%202025_copy&utm_medium=email
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📆AGENDA

Mardi 1er juillet 2025

 

🕘 De 9h à 12h (accueil café dès 8h) 

📌 Université des Antilles – Schoelcher  

20 ans du FIPHFP : un temps fort à ne pas manquer en Martinique ! 

En 2025, le Fonds pour l’Insertion des Personnes Handicapées dans la

Fonction Publique (FIPHFP) célèbre 20 ans de politique handicap dans la

fonction publique. 

Depuis la loi de 2005, un nouveau chapitre s’est ouvert : celui d’une fonction

publique plus inclusive, plus humaine… et plus performante. 

Grâce aux aides du FIPHFP, à son réseau d’experts, ses outils et le réseau des

référents handicap du secteur public Handi-Pactes, de nombreux employeurs

publics ont su transformer l’obligation en opportunité : 

✅ Maintien des compétences 

✅ Sécurisation des parcours 

✅ Fidélisation des talents 

✅ Environnement de travail plus agile 

 

👉 Un événement stratégique et inspirant pour les employeurs publics,

partenaires et acteurs engagés autour de la politique handicap. 

🎬 Au programme : 

Table ronde 

Témoignages inspirants 

Film anniversaire 

Remise des Trophées “Emploi public et Handicap” 

Cocktail déjeunatoire convivial 

 

💬 20 ans, c’est l’occasion de célébrer les avancées… et de préparer

ensemble les défis de demain. 

 

🔗 Inscription et infos  👇

Cliquez ici

https://www.fiphfp.fr/actualites-et-evenements/20-ans-du-fiphfp-lancement-des-trophees-emploi-public-et-handicap?utm_source=brevo&utm_campaign=CONNECTACTU%20-%20n%203%20juin%202025_copy&utm_medium=email


🎯Webinaire : DECOUVREZ L’INTERFACE FORMANOO (date au choix) :

                                 Ü Mercredi 9 juillet - 8 h 00 et 10 h 00

                           Ü Vendredi 11 juillet - 8 h 00 et 10 h 00 

FORMANOO, est l’outil de saisie de l’offre de formation dédié aux

professionnels de la formation. Il est piloté et animé par l’AGEFMA.

Il s’agit d’un guichet unique d’informations et de services dans le secteur de la

formation.  

Le portail permet de saisir en toute autonomie toutes actions/sessions de

formation  

L’offre de formation référencée auprès de l’AGEFMA, est publiée dans les

réseaux de l’Inter CARIF-OREF, de France Travail, des Missions Locales, des

OPCO, du portail de l’alternance, de moncompteformation.gouv.fr (CPF) et du

portail national orientation pour tous. 

Vous souhaitez la création d’un compte pour référencer votre organisme

de formation sur la plateforme FORMANOO ?

 

Participez à l’une des séances de prise en main, animées par le Carif-

Référencement, pour découvrir toutes les fonctionnalités du service. 

👇

Cliquez ici

Nous espérons que les informations partagées vous ont été utiles.

Restez connecté.e pour de prochaines actualités !

AGEFMA
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