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AGEFMA Rple essentiel dans ’écosystéme OFE! du
territoire

Porte la CRIS VAEZ2*= interface des acteurs régionaux

concernés par la VAE

Ses missions :

* Animer et professionnaliser les conseillers VAE et les
professionnels de l'orientation

* Informer le grand public et les professionnels, assurer la
veille documentaire

* Observer, recueillir des données de l'activité VAE du
territoire, réaliser différentes études et publications sur
le dispositif et son développement

*  Appui aux politiques publiques

1 OFE : Orientation, formation, emploi

2 CRIS : Cellule régionale inter services Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets

——
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Associez a la VAE un mot qui vous vient a I'esprit

AGEFMA

Certification Comptencesjury
Expliciter Acquis  Valorisation
Expérience Reconnaissance

https://forms.office.com/e/RSDq09dUAH?origin=IprLink
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https://forms.office.com/e/RSDq09dUAH?origin=lprLink
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Rappel des
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' L a VA E ’ C ’e St q uo i ? La 3¢ voie d’acces a la certification

(diplome, titre a finalité professionnelle ou CQP inscrits au

RNCP)
FORMATION

s Reconnaissance des compétences acquises
—
/ Un droit individuel w
pour toute-persoi\ne i
guelgue soit son age, :
son statut, son niveau
de qualification ou sa « C’est dire ce

nationalité L i J EVALUATION

. . ) faire, pourquoi
Loi n® 2002-73 du des connaissances des compétences et comment on
17/01/2002 de

le fait »
modernisation sociale
(code du travail et code de
I’éducation) /
A CERTIFICATIONS

J que I’on sait
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— LAVAEENUNCOUPD'CEIL =

Un parcours pour faire recomnaitre votre expérience
et obtenir une certification

@® Toute personne
Sans condition d’age ou de nationalité

QUI PEUT FAIRE
UNE VAE ?

) Expérience requise
Suppression de la durée d’un an minimum

Activités en lien avec celles visées par
le référentiel du dipléme

Obtenir une certification reconnue :

S 0 06

Dipléme Titre Certificat
professionnel professionnel
(CQP inscrit au RNCP)

POURQUOI FAIRE
UNE VAE ?

La VAE se déroule en 3 étapes clés :

1] 3]

(2]
;‘E—)Q—)@

Vérification Evaluation Validation des
compétences

COMMENT CA
FONCTIONNE ?

=

Vous devez fournir :

Un dossier détaillant ] Une démonstration
vos compétences r concréte de vos

acquises savoir-faire

CE QU'ON VOUS
DEMANDE

N Un jury composé d’enseignants ou
« formateurs du dipldme et/ou de professionnels
- évaluent le dossier ou la prestation et prend
la décision finale.

Il valide ou non I'obtention de la certification.

@ La VAE valorise votre expérience et ouvre la voie a de nouvelles opportunités ! ”4

Les expériences prises en compte
peuvent provenir d’'un emploi,
de stages pratiques, d’une activité

de bénévolat ou encore d’expériences
personnelles (aidant familial)
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France Compeétences et les répertoires

Yl L 2N

. % ®¢ FRANCE Certifications et habilitations correspondant a | Certifications professionnelles permettant une
‘.‘ des compétences professionnelles validation des compétences et des
¢ compétences petences p el J § compersnce )
. complémentaires aux certifications connaissances acquises nécessaires a I'exercice
professionnelles d'activités professionnelles, d'un métier précis

Depuis le 1er janvier 2019,

,AUtorl'te natlona_le Chargee de la » Les certifications et habilitations enregistrées de droit : elle
régulation et du financement de la découlent de I'application d'une norme internationale, ou

formation professionnelle et de d'une disposition législative ou réglementaire.

0 q
I'a pprentlssage « Les certifications de compétences transversales, commune a
Assure la gestion du RNCP et du RS plusieurs activités professionnelles.

Trois différentes catégories : Définies par

* Un référentiel d'activités.
« Un référentiel de compétences.
* Un référentiel d'évaluation.

Constituées de blocs de compétences

* Les certifications de compétences complémentaires relative é
un métier visé.

RNCP / RS Exemples :

* RS :Accueillir et assister en anglais des visiteurs et touristes
étrangers

*  RNCP : TP agent technique de réception et de valﬁﬁfﬁ{lon de{\ I
Notre expertise, une dgyziﬁgltesvaleur ajoutée pour vos projets MARTINIQUE Temtonale
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https://www.francecompetences.fr/recherche-resultats/?search=ven&pageType=certification&active=1

MEDIATION INTERNATIONAL
3 == ...
A REPUBLIQUE e -3
.?. FRANCE

HRER 1R hPetences L_____OJ

‘ Qui sommes-nous Certification professionnelle Formation, Apprentissage, Parcours pi i 7 i Décisions, Textes juridiques

| 4 RESULTATS DE RECHERCHE
AGEFMA

Veérifier ou rechercher votre certification

Comment vérifier ou rechercher votre certification

France compétences évolue...

Code de la fiche Certificateur

Niveau de qualification Etat de la fiche Types

France compétences.fr

+ de filtres
474 résultats

Certifications (474) Base

RS7071 - ACTIVE
Composer de la musique a I'image
e : (;TUDIOCAPITALE ENSEIGNEHEN'D
=2 28-02-2027
. P . 7 ¢ DELA q Collectivité
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https://www.francecompetences.fr/recherche-resultats/?search=ven&pageType=certification&active=1

MEDIATION  INTERNATIONAL

L]

g -
FRANCAISE

Qui sommes-nous  Certification i Formation, i Parcours i ications Décisions, Textes juridiques

€ Retour la recherche

Composer de la musique a lI'image

AGEFMA

Code de la fiche Erat

RS7071 Active
Téldcharger la fiche 1) Aide en ligne
L' tiel
essentie
I Codels) NSF 133: Musique, arts du spectacle
Formacodals) 45073 : Musique

. Datedéchéance
O g Fenregistrement 28-02:2027
Certificateurs) .
Certificateur(s) ~

Résumé de la
certification

Site internet
Secteur d'activitd

Volet de

Voie d'accis

ANTNE 027720 bpuliin tvdcansniignemen
ENSEIGNEMENT "
Liens avec d'autres
certifications
professonnelies,
certifications ou
habitations

navigation

Résumé de la certification ~
Base légale

Objectifs et contexte de la certification :
Pour phus dinformations.

Ce dispositif atteste de compétences en matidre de composition de musiques dans des styles diversifiés,
d'orchestration d'un théme musical selon diffy et de

La musique 4 limage désigne rensemble des compositions musicales créées spécifiquement pour
ac des ceuvres audi telles que les films, les séries Wlévisées, les documentaires, les animés, ‘ .
les publicités, les jeux vidéo et autres productions multimédias,
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AGEFMA

Cadre légale et
réforme
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Objectifs de la Réforme de 21/12/2022
AGEFMA f\

Simplification

R\ S

Rendre la VAE plus accessible : suppression durée
minimale d’exercice et des justificatifs, élargissement
aux proches aidants

Sécurisation

)| @

©

Accompagnement renforcé des le début du parcours
parcours

Logique de parcours : parcours mixte : VAE +
formations complémentaires, PMSP

Modernisation

France VAE = hub d’information : mise en relation des

:I“ é relation des acteurs, intégration progressive de toutes
;uj

de toutes les certifications, ressources numériques

Ari EN
numériques Ex
Not ti sritable valeur ajouté et Eﬂi\k?lNlQUE A
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https://vae.gouv.fr/

\ 1 - Cadre réglementaire

AGEFMA s i

2025 : stabilisation du cadre réglementaire £ == T
O Arrété du 3 juillet 2025 : harmonisation de la qualité
des accompagnements (cahier des charges) et définition du modéle du dossier de g ey o
faisabilité, aussi bien pour les candidats accompagnés comme ceux se préparant en
autonomie.

J Décret du 18 juillet 2025 : précisions sur les conditions d’éligibilité au CPF
(prise en charge frais totalité du parcours : frais d’accompagnement + frais de jury si
inclus dans devis accompagnateur) pour une meilleure sécurisation du

financement des parcours et leur articulation avec la plateforme Mon Compte
Formation.

Note d'information

En 2026... DGEFP du 23/03/2026

[ Note d’information de la DGEFP du 23 mars 2026 : précision
des regles d’application de la réforme de la VAE et harmonisation

Liberté Cle Martinique
- Egalité
Fraternité

des modalités de mise en ceuvre des parcours. 55'}.57
. . : y . DE LA ! Collectivité
Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets MARTINIQUE & Territoriale


https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/
https://travail-emploi.gouv.fr/sites/travail-emploi/files/2026-03/Note%20d%E2%80%99information%20portant%20sur%20les%20modalit%C3%A9s%20d%E2%80%99application%20des%20dispositions%20r%C3%A8glementaires%20relatives%20%C3%A0%20la%20VAE.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/sites/travail-emploi/files/2026-03/Note%20d%E2%80%99information%20portant%20sur%20les%20modalit%C3%A9s%20d%E2%80%99application%20des%20dispositions%20r%C3%A8glementaires%20relatives%20%C3%A0%20la%20VAE.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/sites/travail-emploi/files/2026-03/Note%20d%E2%80%99information%20portant%20sur%20les%20modalit%C3%A9s%20d%E2%80%99application%20des%20dispositions%20r%C3%A8glementaires%20relatives%20%C3%A0%20la%20VAE.pdf

AGEFMA ::

2- Audit de la Direction interministeérielle de la
transformation publique (DITP)

des parcours globalement satisfaisants mais des points d’amélioration
identifiés

* les candidats restent globalement satisfaits de leur parcours.

* certaines étapes restent délicates : la compréhension des colits et des délais,
le choix de 'accompagnateur, le remplissage des dossiers en autonomie,
le financement et les délais des jurys.

* Les accompagnateurs, tres engagés et attachés au dispositif, rencontrent
encore des freins liés au manque d’échanges avec les jurys et a des difficultés
de trésorerie.

* Pour les certificateurs, I'organisation des jurys constitue la principale
difficulté.
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Présentation de la plateforme France VAE

AGEFMA E;:w“m *VAE Le service public de la VAE S

Accueil Candidats Professionnels v Espace d'informations v La VAE dans votre région Questions fréquentes

Bienvenue sur le portail
officiel de la VAE

el & " Qu'est-ce que France VAE ?

Le candidat

P it biance i

Lancé en juillet 2023, France VAE est le nom
de la plateforme dédiée, au niveau national,
au service public de la Validation des Acquis
de I'Expérience (VAE).

Présentation de la plateforme France VAE

France
Porté par le Ministere du Travail dans le cadre VAE
de la réforme de la VAE de 2022, France VAE
vise a simplifier, sécuriser et moderniser le
parcours VAE, afin de le rendre plus
accessible.

www.Linkedln.com

Une plateforme pour fluidifier le parcours VAE

France VAE est né du constat partagé de la nécessité de refondre le dispositif de la VAE, dans le cadre
Aa 12 lni Aa déramhra 2022
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http://www.linkedin.com/

- Evolution de la plateforme France VAE (1/5)

AGEFMA « |La mise en ligne du dossier de faisabilité.

* amélioration de l'ergonomie de l'espace
candidat.

* Le déploiement des espaces projets Er st -
collectifs, permettant aux entreprises, - . T T
financeurs et conseils régionaux de porter
des projets de VAE collectifs. ;ifiincvi:'n:: S

* Le développement d’outils de pilotage pour
les certificateurs et accompagnateurs

* Le référencement des accompagnateurs est
désormais précis jusqu’au niveau métier,
permettant aux candidats de choisir le

https://vae.gouv.fr/

meilleur accompagnement possible. il
Not ti sritable valeur ajouté et MARTINIQUE (‘ A
erritoriate
otre expertise, une veritapie va et:Jf'GjOU ee pour vos projets i ‘demrﬁ"iq“
—— Egalité “

Fraternité


https://vae.gouv.fr/

- Evolution de la plateforme France VAE (2/5)

AGEFMA Le portail en chiffres

00o S i
N = HY 90%

130000 =000 10 gQ
o
140000 mois 7
parcours démarrés durée moyenne taux de réussite
chaque mois des parcours totale ou partielle

Ollll

visiteurs mensuels

@ Un accompagnement efficace pour des parcours réussis ! J

PREFET
. e i , . DE LA c u wu
Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets MARTINIQUE demm I
.....
—— Egﬂl ‘

Fraternité




/
3- Evolution de la plateforme France VAE (3/5)

AGEFMA
1 565 certifications accessibles sur France VAE
Début 2026, plus de 60 nouveaux certificateurs dans des secteurs variés. % L) ? ) \‘
2E 4B 4K
» le numérique et les technologies (informatique, cybersécurité, data, transformation foe | ot imms | il | Kerte
numérique) 2 A
» le commerce g T"'
> le management et la finance i"‘ A
> la logistique ‘
> le commerce international 'h
> I'industrie et filieres de production (plasturgie, papier-carton, agriculture ou filieres " —
alimentaires ) T
» Les métiers de la création et de la culture, du design el W
» la communication visuelle, 'audiovisuel ou le spectacle vivant ~ \k
> le sport et 'animation " 1
» I'hotellerie-restauration s | o | et | it | 2ot
> les services et métiers du quotidien
» lI'accompagnement social et éducatif EN
> la qualité, la sécurité et 'environnement DELA (‘ ——_—
Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets MARTINIQUE Territoriale

Liberté “‘ de Martinique
—— Egalité
Fraternité




AGEFMA

Finalisation
intégration
des certifica
teurs
publics

Poursuite
évolution de

I'espace
projet de VAE
collective

des agents de la
fonction publique
hospitaliere

Autres fonctions
publiques en

Améliorations
lisibilité parcours,
choix des
accompagnateurs
et orientation des
candidats vers les
certifications
adaptées a leurs
métiers

Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets

—

- Evolution de la plateforme France VAE (4/5)

Améliorer les délais
des jurys, des
échanges entre
France VAE et les

systémes
d’information des
ministéres (double
saisie)
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/
3- Evolution de la plateforme France VAE (s/5)

AGEFMA
La VAE collective : un levier pour les entreprises et les territoires
Un espace déd|é aux projets CO”eCtifS Espace porteurs de projet VAE collective

A

nt de projets de VAE coll est déja disponible sur France VAE
construction. Une période de test

Les porteurs de projets peuvent :

Bienvenue sur la rubrique dédiée aux

e Créer et piloter un parcours VAE collectif, St 8 el s o

France VAE.

* Accéder a des outils et ressources adaptées,
* Suivre des guides méthodologiques et conseils pratiques,

Pour en savoir + : France VAE "Lancez votre projet de VAE collective".
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Les porteurs de projets de VAE collective peuvent étre :

AGEFMA
*des Entreprises, quelle que soit leur taille ou leur secteur d'activité,
*des Branches professionnelles, souhaitant valoriser les compétences
spécifiques a leur domaine,
*des Opérateurs de compétences (OPCO) et associations « Transitions pro »
(ATpro), qui accompagnent les entreprises dans leurs démarches de formation
professionnelle,
*des Collectivités territoriales, qui peuvent accompagner des projets ou
financer des parcours pour des publics relevant du secteur privé,
*France Travail, en tant qu'acteur de I'emploi et de |la formation
professionnelle.

EX
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Expérimentation jusqu’en 2026 encadrée par décret du 26 mai

Cadre Dispositif pérenne encadré par loi du
2023 et l’arrété du 26 juin 2023. Suivi assuré par la DGEFP
AGEFMA légal 17/01/2002 et code du travail P
Valider des compétences acquises au cours Acquérir des compétences en entreprise
VAE C laSS|q ue Objectif d’expériences professionnelles pour obtenir dans le cadre d’un contrat de professionnalisation, avec validation
S une certification a l'issue du parcours
o r
VAE inversee . Reconnaissance des acquis de A ]
Yy v RN .. . Lutte contre les pénuries de compétences,
Bénéfices 'expérience antérieurs ) lificati
. . Evolution de carrire.. montée en qualification sur mesure...
isant .
et de \oiV e Public Toute personne ayant une expérience Salariés d’au moins 16 ans, en contrat de professionnalisation
proje ntrat
ére““‘s e co tion cible significative en lien avec la qualification visée (particulierement dans les secteurs en tension)
rofes*:»\c"""‘a“?)a \
expérimen g
A speche A 6 Présentation d’un dossier Apprentissage en situation de travail (AFEST)
source /05/202 éthode o ; . . avec un formateur AFEST, acquisition progressive par blocs de
7511 i suivi d’'une évaluation par un jury , :
compétences et VAE en fin de parcours
—
. L . Un candidat en logistique suit un parcours
Un technicien en mécanique peut valider un i R

Exemple en alternance en validant progressivement les blocs de

titre RNCP sans repasser par une formation

compétences

Fraternité



https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047596683?isSuggest=true
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047596683?isSuggest=true
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047596683?isSuggest=true

AGEFMA

Les étapes du
parcours VAE
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AGEFMA

ETAPES
4

INFORMATION

9

INSCRIPTION
DOSSIERS DE RECEVABILITE / FAISABILITE

9

RECEVABILITE

Parcours issu de la
loi de 2002

Le parcours de VAE 2002 vs 2022 (12

Parcours issu de la réforme

de 2022

4

1 - Information conseil, orientation et choix de la
certification

9

2 — Constitution et dépot demande de recevabilité Cerfa
12818*02 (livret 1) par le candidat

4

3 —Dépot du dossier pour étude de la recevabilité par le
certificateur

Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets

—

4

1 —information conseil, orientation et choix de la
certification

¢

2 — Création en ligne d’un compte candidat sur
https://vae.gouv.fr c

Constitution du dossier de faisabilité seul ou accompagné
Choix d’un AAP

L 4

3 —Dépot du dossier pour étude de la recevabilité par le
certificateur

PREFET
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https://vae.gouv.fr/

AGEFMA

Le parcours de VAE 2002 vs 2022 (22

ETAPES

9

ACCOMPAGNEMENT

(facultatif/renforcé)

Al

DOSSIER DE VALIDATION

9

JURY

A

DECISION DU JURY

Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets

Parcours issu loi de

2002
v

4 - Mise en ceuvre de I'accompagnement
(préparation écrite et orale) + demande de
financement

L 4

5 — Constitution puis dépot du dossier de
validation (livret 2)

L 4

6 — Organisation sessions de jury + évaluation

(entretien + mise en situation pratique )+ décision

L 4

7 — Validation totale = obtention de la
certification / Validation partielle ou absence de
validation = mise en place plan de continuité

-

Parcours issu de la

réforme de 2022
 }

4 — Mise en place parcours accompagnement
(formations courtes / PMSMP / Préparation écrite
et orale + Demande de financement

-

5- Constitution puis dépot du dossier de
validation (livret 2)

4

6 — Organisation sessions de jury + évaluation
(entretien + mise en situation pratique )+ décision

9

7 - Validation totale = obtention de la certification
/ Validation partielle ou absence de validation =
mise en place plan de continuité
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< Panorama de
la VAE en

Martinique
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' Linformation conseil VAE en Martinique

Macouba

Des structures en cours de —

labellisation « Points Information /
peEERA Conseil en VAE» par la Collectivité -
Territoriale de Martinque

Délibération n° 24-336-1 du 24/10/2024 .

Chambres consulaires ; CCIM et

CMA

CFPPA du Robert

CI0 de Fort-de-France
CI0 Nord Atlantique
CI0 du Marin

EPLEFPA de Croix Rivail

AGEFMA

. . POINT RELAIS
CA Espace Sud Martinique CONSEIL
“RASS / ”:MES 0596.71.11.02
Universits . Ex
niversité des Antilles | | PREFET (\r&) .
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—— éﬁ";‘: ittt ot

Fraternité



7

Chiffres de la VAE en Martinique

AGEFMA
Evolution du nombre de personnes recues au PRC VAE AGEFMA
de 2003 3 2025
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
126
200 129
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
==@==PRC / Entretiens Conseil ==@==PRC / Info ind. ou coll. EN
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Chiffres des certificateurs &
AGEEMA valideurs en 2025 en Martinique

Unlver5|te des

Nombre de dossiers
déposés dans l'année

Nombre de recevabilités

. \ . 12 19 9 10
prononcées dans l'année
Nombre
d'accompagnements 12 10 X 2

réalisés ou commenceés

dans l'année

Nombre de personnes

passées devant un jury 10 7 20 8
de validation dans l'année

10
Validations totales 6 10 7
Validations partielles 0 0 9 2
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AGEFMA

REGION ACADEMIQUE
MARTINIQUE

Liberté

Egalité

Fraternité

CAP, certificats de
spécialisation (3 et 4),
BP, BTS, Brevet des
métiers d’art (4)

DEME, DEES,
DEETS, DECESF

DCG,DSCG,
DEC, DN MADE

Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets

Université
des Antilles ¢

certifications
du ministere de
I’Enseignement
supérieur

(BUT, licences,
master,
doctorats)

——

Les certificateurs & organismes valideurs

Direction
de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités

lechnam

Martinique

Titres professionnels
du ministere du travail

Diplobmes 286
délivrés par le
CNAM

Diplémes du secteur
sanitaire et social

(3a7)

(Licence, Master,
titre d’'ingénieur)

EX

PREFET

e QA
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i ce Martinique
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|
= %[fﬂ. . A‘ Chambre
REGION AcADEMIQUE Miaricon  DAAF Martinigue e coHOOL ( l"‘ ~Metiers
St DRAJES mm"mE Direction de [Alimentation, de Agriculture et de fa Forét de |2 Martinique & _ «Artisanat

= MARTBIGUE  BAGHELSE
Feimst

MARTINIQUE

A

Direction régionale académique
a la jeunesse, a I'engagement et
aux sports

BAPAAT
BPJEPS

DEJEPS

DESJEPS
(326)

Direction de I'Agriculture, de
I’Alimentation et de la Forét

CAP, BP, BAC
PRO, BTSA,

Certificats de
spécialisation
agricole,
licence,

Master,
Doctorat

(3a8)

Ecole de Gestion et de
commerce

Bachelor
Responsable
marketing

gestion et
commercialis
ation (6)

Chambre de métiers et de
|’artisanat

CAP au BTS +
certifications
de la
Chambre de
métiers et de
I'artisanat

Certificat
technique des
métiers (CTM),

Brevet technique
des métiers (BTM),
Brevet de Maitrise

(BM) (3 a5)

Nou. Joute.

2
Liberté '. Ce Martinique
ité




Certificateurs & organismes valideurs
en Martinique

AGEFMA

SPORTS, LOISIRS ET ANIMATION
DRAJES MARTINIQUE

' L]
EDUCATION NATIOMNALE AGRICULTURE ET ALIMENTATION

ACADEMIE MARTINIQUE DAAF MARTINIQUE DEETS MARTINIQUE
GIP FCIP ;raa racadémie de Martinique Service Formation ;,.'a développement (SFD) Retrait et dépot des dossiers de recevabilité Centre d'Affaires Agora
4 rue du P Delawarde — Desrochers Bd du G ral de Gaulle - Immeub ZAC de I'Etang Z'Abricot
497234 FORT DE FRANCE 497200 FORT DE FRANCE 2 avenueg;;:oA%a#%g :RANC'E e 97200 FORT DE FRANCE
Tél : 0506 64 83 83 Tél: 0596 7120 32 Tél - 0596 44 20 00 ]

Site Intemet . hitps./'chlorofil fr/vae Tél : 0596 52 29 39

https://vae.education.gouv.fr/academie/31

SOLIDARITES ET SANTE CULTURE
CHAMBRES CONSULAIRES
RECHERCHE
CHAMBRE DE COMMERCE Informations
CNAM MARTINIQUE ET DE L'INDUSTRIE 2lega - Rue du Professeur Raymond Garcin
Campus universitaire de Schoelcher BP 7216 Ecole de Gestion et de Commerce (EGC) 8 place Maison Dieu 87001 LIMOGES Cedex 1 97200 FORT DE FRANCE
97274T§FH£%%=4$§2%EDEX Péle consulaire de formation, Rue Aubin Edmond Tél- 0810 01 77 10 Tél - 0596 60 05 26
: Quartier Case Navire 97233 SCHOELCHER i . : i -
, Tel: 0596 42 76 78 1 0506 64 98 41 ou 46 e Ao B Bdin i ecwe R tinind
Plateforme : https://sdnf.cnam.fr/diva/ Site Internet : www.egc-martinique com
- . DEETS MARTINIQUE MINISTERE DE LA CULTURE
UNIVERSTITE DES ANTILLES CHAMBRE DE METIERS Retrait et dépdt des dossiers de recevabilité Infos
4 h ET DE L'ARTISANAT 2 avenue des Arawaks - Immeuble EOLE 1 Tél- 01 40 15 80 00
Bureau de la Formation Continue et de 2 rue du Temple - Mome Tartenson BF 1194 97200 FORT DE FRANCE . _
I'Apprentissage (BFCA) 47249 FORT DE France CEDEX 5 Site Internet : hitp /iwww.cullurecommunication.
Campus~ Bat. du PUR 6 BP 7209 Tél - 05967132 22 Té) - 0506 4420 00 gouv.fr
I ampus™ Bat. CU E-mail : cmma7 2@ cma-martinique.com
97275 SCHOELCHER Cedex

Tél: 0596 72 73 33
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https://vae.education.gouv.fr/academie/31
https://sdnf.cnam.fr/diva/

\/
La VAE pour le ministere de la Jeunesse et des Sports

AGEFMA

Mme Emmanuelle FAUSTIN

Référente Concours régionaux et VAE de la DRAJES

Coordonnées

= Port: 0696676777
= Fixe : 059652 29 39
= Courriel : emmanuelle.faustin@ac-martinique.fr
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7
Présentation DRAJES

AGEFMA
Ex .
REGION ACADEMIQUE I
MARTINIQUE < DRANE
i,
Rectorat de 'Académie
o — DRAIO
de Martinique
Cabinet de la rectrice :
— DRAFPIC
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La procédure de VAE a la DRAJES

Contacter la référente VAE (candidat ou accompagnateur)

Envoi au candidat par mail du CERFA « demande de recevabilité » + informations
complémentaires pour la restitution d’'un dossier complet *

Organisation de la Commission de recevabilité

Envoi au candidat du livret 2 + informations complémentaires pour la
restitution d’'un dossier complet

Organisation des sessions d’entretiens VAE (avec deux évaluateurs) en fonction
des dossiers arrivés

Délibération du jury plénier

Collectivité
Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets MARTINIQUE (‘ Territoriale
: Liberté ‘ cle Martinique

— Egalité

Fraternité




Offre de certification de la DRAJES

AGEEMA Les certifications de I'animation/jeunesse et des sports accessibles par la VAE :

-CPJEPS* : certificat professionnel de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport mention « animateur d’activités et de vie
guotidienne » - (Niveau 3 : CAP, BEP) - *sera supprimé en décembre 2026

-BPJEPS : brevet professionnel de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport - (Niveau 4 : Baccalauréat)
-DEJEPS.: diplome d’état de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport - (Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST)

-DESJEPS . diplome d’état supérieur de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport - (Niveau 6 : Licence, Licence Pro, BUT)

Liste des diplomes :

Secteur ANIMATION - JEUNESSE :

- BPJEPS Animation socio-éducative ou culturelle
- DEJEPS Coordination de projets

- DESJEPS Direction de structure et de projet 56-:.57
. DE LA (‘coueclvité
Secteur SPORTS : https://www.sports.gouv.fr/diplomes-79 MARTINIQUE A
— FEgalité

Fraternité



https://www.sports.gouv.fr/diplomes-79
https://www.sports.gouv.fr/diplomes-79
https://www.sports.gouv.fr/diplomes-79

AGEFMA

Questions a l'intervenante

A\ ~.°
~3 e
a,
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Le cout du parcours VAE

AGEFMA
La VAE a un co(t variable en fonction de la certification visée. 1l peut

comprendre des frais :

e de recevabilité

* d'accompagnement

* dejury

* de droits d'inscription

* des frais post-jury en cas de validation partielle de la certification

Ces colit peut étre pris en charge partiellement ou totalement en fonction du
statut de la personne et de l'organisme qui finance.
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Le financement du parcours VAE

AGEFMA " France VAE ne gére pas le financement.
Le candidat peut mobiliser : . A
pepuis '@ 8/05/20
. . nce
* Ses droits au Compte Personnel de Formation (CPF) ide 3! Ed"'.:aée,
L‘\a'rava'\ est suPP™!
7 . . AnE heAEF
* Des abondements éventuels selon sa situation : source;gi";,os/zo%
. .« 7 o 5130 ot
* Son employeur / I'OPCO (s’il est salarié) i
* La Région
* France Travail (sil est demandeur d’emploi)
EX
PREFET (‘f‘
DE LA Collectivité
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AGEFMA *'accompagnement a la constitution du dossier de faisabilité ;

Ce qui peut étre financé avec le CPF

Le parcours de VAE, incluant |a préparation du dossier de validation ;

Les actes formatifs complémentaires, correspondant a des formations

courtes, certifiantes ou non, permettant de combler un écart de
compétences ou de répondre aux prérequis du diplome visé ;

*Les frais de jury (selon les certificateurs), uniquement s’ils sont :

* indiqués dans le devis au moment de la commande,
e réglés par 'organisme accompagnateur au certificateur ;

*’entretien post jury, le cas échéant ;

Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets
——

EN
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AGEFMA

Quelques
ressources
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/
Sites utiles...

AGEFMA

www.agefma.mq

[ Repérer les certificateurs et valideurs : Tableau des
procédures de VAE par ministere certificateur - Le portail de

la validation des acquis de |'expérience (www.vae.centre-
inffo.fr)

" O Débuter la recherche de certification : Y
* RNCP : http://www.rncp.cncp.gouv.fr/

* France VAE : Liste des certifications France VAE -

< Metabase 4
Ex
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http://www.agefma.mq/
https://vae.centre-inffo.fr/espace-ressources/fiches-outil/tableau-des-procedures-de-vae-par-ministere-certificateur.html?recherche=tableau%20des%20pr%C3%A9oc%C3%A9dures
https://vae.centre-inffo.fr/espace-ressources/fiches-outil/tableau-des-procedures-de-vae-par-ministere-certificateur.html?recherche=tableau%20des%20pr%C3%A9oc%C3%A9dures
https://vae.centre-inffo.fr/espace-ressources/fiches-outil/tableau-des-procedures-de-vae-par-ministere-certificateur.html?recherche=tableau%20des%20pr%C3%A9oc%C3%A9dures
https://vae.centre-inffo.fr/espace-ressources/fiches-outil/tableau-des-procedures-de-vae-par-ministere-certificateur.html?recherche=tableau%20des%20pr%C3%A9oc%C3%A9dures
https://vae.centre-inffo.fr/espace-ressources/fiches-outil/tableau-des-procedures-de-vae-par-ministere-certificateur.html?recherche=tableau%20des%20pr%C3%A9oc%C3%A9dures
http://www.vae.centre-inffo.fr/
http://www.vae.centre-inffo.fr/
http://www.vae.centre-inffo.fr/
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/
https://metabase.vae.gouv.fr/public/dashboard/31ce8d3e-1347-4aad-8a82-79a06de6b8a0?certificateur=&filtrer_par_secteur=&niveau_de_la_certification=&recherche_par_domaine=&recherche_par_nom_de_diplome=
https://metabase.vae.gouv.fr/public/dashboard/31ce8d3e-1347-4aad-8a82-79a06de6b8a0?certificateur=&filtrer_par_secteur=&niveau_de_la_certification=&recherche_par_domaine=&recherche_par_nom_de_diplome=

Pour aller plus loin...

[ Prochain webinaire VAE du Réseau des Carif-Oref :
jeudi 11/06/2026 de 8h00 a 9h30 : Les couturiers du parcours VAE : Le
role clé des architectes accompagnateurs de parcours

AGEFMA

O Formations a 'accompagnement VAE inscrites au RS

- RS7141 - Accompagner une démarche VAE

- RS6528 - Architecture et accompagnement de parcours VAE (CP
ﬂ)_

- RS6899 - Professionnaliser la pratique de I'accompagnement
VAE

O Autres formations

- Devenir accompagnateur en VAE - Centre Inffo

- Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE deI'Inséi_t.lg
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https://www.linscription.com/pro/activite.php?P1=241864
https://www.linscription.com/pro/activite.php?P1=241864
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7141#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7141#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7141#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7141#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6528#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6528#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6528#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6528#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6528#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6899#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6899#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6899#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6899#anchor7
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6899#anchor7
https://www.centre-inffo.fr/offre-formation-produits-services/sessions-de-formation-en-2025/devenir-accompagnateur-en-vae
https://www.centre-inffo.fr/offre-formation-produits-services/sessions-de-formation-en-2025/devenir-accompagnateur-en-vae
https://www.centre-inffo.fr/offre-formation-produits-services/sessions-de-formation-en-2025/devenir-accompagnateur-en-vae
https://www.centre-inffo.fr/offre-formation-produits-services/sessions-de-formation-en-2025/devenir-accompagnateur-en-vae
https://www.centre-inffo.fr/offre-formation-produits-services/sessions-de-formation-en-2025/devenir-accompagnateur-en-vae
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS
https://www.institut-iris.fr/wp-content/uploads/2025/02/Programme-Accompagnateur-de-la-demarche-VAE%20de%20l'Institut%20IRIS

<
Votre avis nous intéresse !

AGEFMA

Avez-vous apprécié cette présentation ? (1: pas satisfait a 5 : trés satisfait)

4.00

https://forms.office.com/e/5d9h3KJWWf?origin=lprLink E=
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AGEFMA

A vos questions

Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets
—

Merci pour votre participation !
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